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KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPRIHATY PRAWATY NENGTIAS
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Kendari, 27 Januari 2026

KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

e

SUPRIHATY PRAWATY NENGTIAS



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

NAMA LEMBAGA : KPU SULAWESI TENGGARA
TAHUN ANGGARAN : 2026
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARG
PROGRAM/KEGIATAN ET
(1) 2) 3) 4)
1. | Terwujudnya Kualitas Layanan | Persentase Layanan KPU Provinsi
Publik KPU Provinsi Sulawesi Sulawesi Tenggara Kepada Publik 90%
Tenggara yang Profesional,
transparan, dan responsif
2 | Tersedianya Logistik Pemilu Persentase penyediaan dan
dan Pemilihan di tingkat pengelolaan Logistik Pemilu dan 100%
Provinsi Sulawesi Tenggara Pemilihan di KPU Provinsi Sulawesi
secara tepat, akuntabel, dan Tenggara yang dilaksanakan
sesuai ketentuan secara tepat dan akuntabel
3 Meningkatnya Cakupan Jumlah Pemilih Pemula, kelompok
Pendidikan Pemilih bagi rentan, dan marijinal ditingkat
- e : 1000
Pemilih Pemula, kelompok Provinsi Sulawesi Tenggara yang
rentan, dan marijinal di tingkat | diberikan Pendidikan Pemilih Orang
Provinsi Sulawesi Tenggara
4 Meningkatnya Kapasitas SDM Persentase Pegawai KPU Provinsi
KPU Provinsi yang Kompeten Sulawesi Tenggara yang 100%
. . . (0]
dan sesuai standar Penugasan | Kompetensinya sesuai Standar
Penugasan
5 Terwujudnya Dukungan Persentase Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana KPU KPU Provinsi Sulawesi Tenggara
Provinsi Sulawesi Tenggara dalam kondisi baik dan layak
yang memadai, layak dan 70%
mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas dan fungsi
6 Meningkatnya akuntabilitas Persentase Penyelesaian tindak
pengelolaan keuangan dan lanjut hasil pemeriksaan (TLHP) 20%
kinerja KPU Provinsi Sulawesi BPK/APIP di KPU Provinsi Sulawesi
Tenggara Tenggara
7 | Meningkatnya akuntabilitas Nilai Implementasi Sistem
kinerja KPU Provinsi Sulawesi | Akuntabilitas Kinerja Instansi BB

Tenggara dalam perencanaan,
pengukuran, pelaporan, dan
evaluasi kinerja

Pemerintah (SAKIP) KPU




baik di Lingkungan KPU
Provinsi Sulawesi Tenggara

system informasi Pemilu yang

yang terintegrasi dengan Sistem
KPU RI dan KPU Kabupaten/Kota

8 Meningkatnya akuntabilitas Nilai Capaian Indikator Kinerja 92
pelaksanaan anggaran KPU Pelaksanaan Anggaran (IKPA) KPU
Provinsi Sulawesi Tenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

9 Tersedianya Data Pemilih Persentase Data Pemilih tingkat
tingkat provinsi Sulawesi Provinsi Sulawesi Tenggara sesuai 100%

. 0

Tenggara yang valid dan ketentuan yang berlaku
sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan

10 | Terwujudnya Integrasi dan Persentase data dan Sistem IT di
pemanfaatan data serta KPU Provinsi Sulawesi Tenggara 100%

1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 29,898,000,00-
2. Program Dukungan Manajemen = 14,431,455,000,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) = 14,461,353,000,00,-

Kendari, 27 Januari 2026
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUPRIHATY PRAWATY NENGTIAS

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA PROVINSI SULAWESI TENGGARA

e

SUPRIHATY PRAWATY NENGTIAS LA OBE'MUSTARI MUCHTAR



Nama Lembaga
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: 2026

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Provinsi Sulawesi Tenggara
secara cepat, akurat, dan
sesuai ketentuan

PPID KPU Provinsi Sulawesi Tenggara
sesuai dengan Ketentuan yang
berlaku

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
Terlaksananya Penyajian
dan Pengelolaan informasi
Produk Hukum KPU di Persentase Penyajian informasi
1 | Tingkat KPU Provinsi Produk Hukum KPU secara tepat, 100%
Sulawesi Tenggara secara cepat dan akurat sesuai standar
tepat, cepat dan akurat Layanan informasi
sesuai ketentuan
Terlaksananya fasilitasi
dan/atau penerimaan
penyuluhan hukum dalam Persentase KPU Provinsi dan KPU
2 | rangka penguatan Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%
pemahaman Peraturan KPU | mendapatkan penyuluhan hukum
di tingkat provinsi dan dengan baik.
kabupaten/kota.
Meningkatnya efektivitas
Penerapan Sistem Level 3
3 | Pengendalian Intern Nilai Maturitas SPIP KPU Provinsi
Pemerintah pada KPU Sulawesi Tenggara Terdefenisi
Provinsi Sulawesi Tenggara
Terlaksananya fasilitasi
layanan administrasi
Penggantian Antar Waktu Jumlah Layanan Administrasi PAW
(PAW) Anggota DPRD Anggota DPRD Provinsi dan DPRD
4 | Provinsi dan DPRD Kabupaten/Kota yang difasilitasi oleh | 2 Layanan
Kabupaten/Kota secara KPU Provinsi secara Tepat Waktu dan
tepat waktu dan sesuai sesuai Ketentuan yang Berlaku
ketentuan
Terselenggaranya Layanan
informasi dan data kepada Persentase Permohonan informasi
. publik melalui PPID KPU dan data yang ditindaklanjuti melalui 100%
(o]




Terlaksananya Fasilitasi dan
Pelaksanaan Kegiatan

Persentase KPU Provinsi dan KPU

o e g Kabupaten/Kota di wilayahnya yang | 3 Lembaga
° Ef:\f::wdslikzgnpi?t;tg:tletr:;]lgg’?; telah melaksanakan kegiatan J
Pendidikan Pemilih
Terlaksananya sosialisasi
pendidikan pe_m_|I|h kepada Persentase KPU Provinsi dan KPU
masyarakat di tingkat Kabupaten/Kota di wilayahnya yan
/7| provinsi dan kabupaten/kota | E 4 al yanny d'g'k 9 100%
melalui pemanfaatan media melaxsanakan sosialisasi pendidixan
: pemilih melalui media yang tersedia.
yang tersedia.
Meningkatnya tertib
administrasi dan
E:nmgséﬂgsqaigrﬁl?elalu' Persentase Pegawai di KPU Provinsi
dministrasi kepeaawaian dan KPU Kabupaten/Kota di wilayah 100%
g | adminis pega Sulawesi Tenggara yang
yang tepat waktu di - .
: . mendapatkan layanan administrasi
lingkungan KPU Provinsi kepegawaian secara tepat waktu
Sulawesi Tenggara dan KPU
Kabupaten/Kota
Tersedianya dokumen
Kepegawaian Pegawai KPU Persentase Dokumen Kepegawaian
Provinsi dan KPU Pegawai KPU dan KPU
9 Kabupaten/Kota di wilayah Kabupaten/Kota di wilayah Sulawesi 100%
Sulawesi Tenggara yang Tenggara yang disediakan secara
valid valid dan update
Terlaksananya peningkatan
kompetensi SDM di
lingkungan KPU Provinsi Persentase peningkatkan kompetensi
10 | sulawesi Tenggara melalui | SDM melalui media kompetensi yang 100%
media kompetensi yang ada
tersedia
Terlaksananya proses
Penggantian Antar Waktu Persentase jumlah Anggota KPU
(PAW) Anggota KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota di
11 | provinsi/KPU wilayah Sulawesi Tenggara yang 100%
Kabupaten/Kota di wilayah pelaksanaan PAW-nya sesuai
Sulawesi Tenggara sesuai ketentuan yang berlaku.
ketentuan yang berlaku.
Terwujudnya perencanaan
E;g\g”r:? dc;annlf;l?garan KPU Persentase KPU Provinsi dan KPU
12 Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%

Kabupaten/Kota di
wilayahnya yang sesuai
ketentuan perencanaan.

merencanakan program dan kegiatan
sesuai ketentuan yang berlaku.




Terwujudnya koordinasi dan
kerja sama kelembagaan
KPU Provinsi dengan

Jumlah lembaga di tingkat provinsi
dan/atau lintas kabupaten/kota yang

13 Lquqnb;l?fuaerk;eltm?ﬂ a dn;n melakukan kerja sama dengan KPU 2 Lembaga
Pemilihan dgi tingkat provinsi Provinsi dalam mendukung Pemilu
dan lintas kabupaten/kota. dan Pemilihan.
Terwujudnya pelaksanaan
3?:?3’?:: gﬁblyguyg?gv?:;:( Persentase KPU Provinsi dan KPU/KIP
14 | dan IgPU /IgIP Kabupaten/Kota di wilayah Sulawesi 100%
Kabupaten/Kota di wilayah Tenggara yang melakukan pelayanan
Sulawesi Tenggara. publik secara baik.
Terlaksananya monitoring
dan evaluasi pelaksanaan lah | itoring d
rogram dan anggaran KPU Jumla laporan monitoring dan
Ilgrovinsi dan KPU evaluasi pelaksanaan program dan
15 Kabupaten/Kota di anggaran yang disusun dan 1 Laporan
wila ghn 3 secara akuntabel disampaikan oleh KPU Provinsi secara
danﬁepaz waktu akuntabel dan tepat waktu.
Tersedianya sarana dan
prasarana IT KPU Provinsi Ak
16 | yang terintegrasi dan Persentase penyediakan sarana dan 100%
memadai prasarana IT secara memadai
Terlaksananya persiapan
pendataan DPT .
17 | b erkelanjutan di tingkat Persenta_se persiapan pendataan DPT 100%
provinsi Sulawesi Tenggara berkelanjutan
Terlaksananya fasilitasi
pendataan DPT
18 | berkelanjutan di tingkat Jumlah pendataan DPT berkelanjutan | 17 satker
provinsi Sulawesi Tenggara | bersama pihak terkait
bersama pihak terkait
Terlaksananya Penyusunan
fggi;ﬁ? )I;aenr:];i)lflladr;li_aporan Persentase Penyusunan dan
19 | Pemilihan di Tingkat Provinsi menyampaikan laporan logistik 100%

Sulawesi Tenggara secara
tepat waktu, lengkap, dan
sesuai ketentuan

Pemilu dan Pemilihan secara lengkap,
akurat, dan tepat waktu sesuai
ketentuan




Terwujudnya dukungan
sarana dan prasarana kerja
KPU Provinsi dan KPU

Persentase kualitas penyediaan
dukungan sarana kerja KPU Provinsi

20 Kabupaten/Kota di wilayah dan KPU Kabupaten/Kota di wilayah 100%
Sulawesi Tenggara yang Sulawesi Tenggara yang baik dan
baik dan memadai sesuai memadai
standar.
Terwujudnya keamanan dan
ketertiban yang memberikan | Persentase kualitas layanan 100%
21 | rasa aman dan nyaman bagi | pemberian keamanan dan ketertiban 0
Pegawai KPU Provinsi bagi Pegawai KPU Provinsi Sulawesi
Sulawesi Tenggara Tenggara
Menlngkatr)y_a kua_lltas tata Persentase kualitas tata kelola
kelola administrasi . : o
22 administrasi persuratan dan 100%
persuratan dan pengelolaan : -
. L .| pengelolaan arsip KPU Provinsi
arsip KPU Provinsi Sulawesi :
Tenggara Sulawesi Tenggara
Terwuiudnva penaelolaan Jumlah laporan Barang Milik Negara
judnya peng KPU Provinsi berdasarkan SIMAK
23 | Barang Milik Negara KPU . 1 Laporan
e : BMN yang datanya sesuai dengan P
Provinsi berdasarkan Sistem ;
: . Data Standar Akuntansi Keuangan
Akuntansi Pemerintahan
(SAK)
Me_mngkatnya kemampuan_ Persentase pejabat perbendaharaan
pejabat perbendaharaan di . e
: o di KPU Provinsi dan KPU
5 lingkungan KPU Provinsi dan o
4 Kabupaten/Kota di wilayahnya yang
KPU Kabupaten/Kota dalam : 100%
. mampu menyelesaikan 0
menyelesaikan 4
: pertanggungjawaban penggunaan
pertanggungjawaban :
anggaran sesuai ketentuan yang
penggunaan anggaran
. berlaku.
sesuai ketentuan
Terlaksananya penyusunan
d_an penyampaian laporan Jumlah laporan sistem akuntansi dan
sistem akuntansi dan elaporan keuangan KPU Provinsi
25 | pelaporan keuangan KPU P pd. g gd' o | 2 Laporan
Provinsi dan konsolidasi yang disusun dan disampaikan sesuai
ketentuan.
laporan KPU
Kabupaten/Kota.
Terlaksananya sistem
26 | akuntansi dan pelaporan Jumlah laporan PIPK KPU Provinsi 1 Laporan
keuangan dengan baik di yang disusun sesuai ketentuan
KPU Provinsi
TerIaksar!anya sistem Persentase peningkatan kapasitas
27 | akuntansi dan pelaporan 100%

keuangan dengan baik di
KPU Provinsi

operator aplikasi SAKTI modul
pelaporan KPU Provinsi




Terlaksananya pembayaran
gaji dan tunjangan pegawai

Persentase KPU Provinsi dan KPU
Kabupaten/Kota di wilayahnya yang

lingkungan KPU Provinsi

pada KPU Provinsi yang
ditindaklanjuti

28 E:gupgc\gr?ﬁ(g; n d}i(PU mampu menyelesaikan pembayaran 100%
ADUP gaji dan tunjangan pegawai secara
wilayahnya secara tepat
. tepat waktu.
waktu sesuai ketentuan.
. . . Persentase penyelesaian
59 maesri‘l";geﬁa;;‘yv:;”ndgr lanjut | komendasi BPK, BPKP, dan APIP 20%

1. Program Penyelenggaraan Pemilu
2. Program Dukungan Manajemen

3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN)

PIHAK KEDUA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

/V

SUPRIHATY PRAWATY NENGTIAS

29,898,000,00-
14,431,455,000,00-

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA

= 14,461,353,000,00,-

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SU

LA ODE MUSTARI MUCHTAR

TENGGARA




KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WA ODE RINI

Jabatan . PLT.Kepala Bagian Perencanaan, Data, Informasi, Parmas dan SDM
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Plt.Kepala Bagian Perencanaan, Data,
Provinsi Sulawesi Tenggara Informasi Parmas dan SDM

MUSTARI MUCHTAR WA ODE RINI



Nama Lembaga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

BAGIAN PERENCANAAN, DATA, INFORMASI, PARMAS DAN SDM

KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) 3) (4)
Terselenggaranya Layanan
informasi dan data kepada Persentase Permohonan informasi dan
publik melalui PPID KPU " N :
1 | provinsi Sulawesi Tenggara data yang dl_tlndaklangutl melalui PPID_ 100%
KPU Provinsi Sulawesi Tenggara sesuai
secara cepat, akurat, dan
: dengan Ketentuan yang berlaku
sesuai ketentuan
Terlaksananya Fasilitasi
dan Pelaksanaan Kegiatan | Persentase KPU Provinsi dan KPU
2 | Pendidikan Pemilih di Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 3
tingkat provinsi dan telah melaksanakan kegiatan Lembaga
kabupaten/kota Pendidikan Pemilih
Terlaksananya sosialisasi
3 | pendidikan pemilih kepada
masyarakat di tingkat Persentase KPU Provinsi dan KPU
provinsi dan Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%
kabupaten/kota melalui melaksanakan sosialisasi pendidikan
pemanfaatan media yang | pemilih melalui media yang tersedia.
tersedia.
Meningkatnya tertib
administrasi dan
4 | Pengelolaan SDM melalui Persentase Pegawai di KPU Provinsi
pemberian layanan dan KPU Kabupaten/Kota di 100%
administrasi kepegawaian | wilayahnya yang mendapatkan layanan
yang tepat waktu di administrasi kepegawaian secara tepat
lingkungan KPU Provinsi waktu
dan KPU Kabupaten/Kota
Tersedianya dokumen
Kepegawaian Pegawai KPU | Persentase Dokumen Kepegawaian
5> | Provinsi dan KPU Pegawai KPU dan KPU Kabupaten/Kota 100%

Kabupaten/Kota di
wilayahnya yang valid

di wilayahnya yang disediakan secara
valid dan update




Terlaksananya peningkatan

6 | kompetensi SDM di i akatkan k .
lingkungan KPU Provinsi Persentase pening atkan omp_eten5|
melalui media kompetensi SDM melalui media kompetensi yang 100%
yang tersedia ada
Terlaksananya proses
7 (PF? Eﬁv%aﬂﬁ'anoﬁgtfﬁdv aktu Persentase jumlah Anggota KPU
Provinsi /K?Ig Aceh dan Provinsi/KIP Aceh dan Anggota
Anggota KPU/KIP KPU/KIP Kabupaten/Kota di wilayahnya 100%
Kagg aten/Kota di yang pelaksanaan PAW-nya sesuai
wiIayghnya sesuai ketentuan yang berlaku.
ketentuan yang berlaku.
Terwujudnya perencanaan
8
E;?f;‘rg"vﬁnas? G KPU Persentase KPU Provinsi dan KPU
Kabupaten/Kota di Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%
wilayahnya yang sesuai merencanakan program dan kegiatan
ketentuan perencanaan sesuai ketentuan yang berlaku.
Terwujudnya koordinasi
dan kerja sama
9 | kelembagaan KPU Provinsi | Jumlah lembaga di tingkat provinsi
dengan lembaga terkait dan/atau lintas kabupaten/kota yang
dalam mendukung Pemilu | melakukan kerja sama dengan KPU 2 Lembaga
dan Pemilihan di tingkat Provinsi dalam mendukung Pemilu dan
provinsi dan lintas Pemilihan.
kabupaten/kota.
10 | Terwujudnya pelaksanaan
3?:?nya|?j: g;lbllllsuyir:gv?:;:( Persentase KPU Provinsi dan KPU/KIP
gxung Kabupaten/Kota di wilayahnya yang
dan KPU/KIP . 100%
Kabupaten/Kota di melakukan pelayanan publik secara
: baik.
wilayahnya.
11 | Terlaksananya monitoring
dan evaluasi pelaksanaan
program dan anggaran Jumlah laporan monitoring dan
KPU Provinsi dan KPU evaluasi pelaksanaan program dan
Kabupaten/Kota di anggaran yang disusun dan 1 Laporan

wilayahnya secara
akuntabel dan tepat
waktu.

disampaikan oleh KPU Provinsi secara
akuntabel dan tepat waktu.




12 | Tersedianya sarana dan
prasarana IT KPU Provinsi
yang terintegrasi dan
memadai

Persentase penyediakan sarana dan
. 100%
prasarana IT secara memadai

13 | Terlaksananya persiapan

pendataan DPT Persentase persiapan pendataan DPT 100%
berkelanjutan di tingkat berkelanjutan 0
provinsi

14 | Terlaksananya fasilitasi

pendataan DPT Jumlah pendataan DPT berkelanjutan

berkgla_njutan di tm_gkat bersama pihak terkait 17 Satker
provinsi bersama pihak
terkait

1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 20,010,000,00-

N

Program Dukungan Manajemen = 14,084,000,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) 34,094,000,00,-

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Plt.Kepala Bagian Perencanaan, Data,
Provinsi Sula enggara Informasi Parmas dan SDM

STARI MUCHTAR WA ODE RINI




KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAHARUDDIN

Jabatan : Kepala Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kepala Bagian Keuangan, Umum,
Provinsi Sulawesidenggara dan Logisti

USTARI MUCHTAR BAHARUDDIN



Nama Lembaga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
Terlaksananya Penyusunan dan
Penyampaian Laporan Logistik Persentase Penyusunan dan
Pemilu dan Pemilihan di Tingkat | menyampaikan laporan logistik
1| provinsi Sulawesi Tenggara Pemilu dan Pemilihan secara 100%
secara tepat waktu, lengkap, dan | lengkap, akurat, dan tepat
sesuai ketentuan waktu sesuai ketentuan
Terwujudnya dukungan sarana Persentase kualitas penyediaan
dan prasarana kerja KPU Provinsi | dukungan sarana kerja KPU
2 | dan KPU Kabupaten/Kota di Provinsi dan KPU 100%
wilayahnya yang baik dan Kabupaten/Kota di wilayahnya
memadai sesuai standar. yang baik dan memadai
Terwujudnya keamanan dan Persentase kualitas layanan
3 | ketertiban yang memberikan rasa | pemberian keamanan dan 100%
aman dan nyaman bagi Pegawai | ketertiban bagi Pegawai KPU
KPU Provinsi Provinsi
Meningkatnya kualitas tata kelola | Persentase kualitas tata kelola
4 | administrasi persuratan dan administrasi persuratan dan 100%
pengelolaan arsip KPU Provinsi pengelolaan arsip KPU Provinsi
Jumlah laporan Barang Milik
Terwujudnya pengelolaan Barang | Negara KPU Provinsi
5 | Milik Negara KPU Provinsi berdasarkan SIMAK BMN yang 1 Laporan
berdasarkan Sistem Akuntansi datanya sesuai dengan Data
Pemerintahan Standar Akuntansi Keuangan
(SAK)
Meningkatnya kemampuan Persentase pejabat
pejabat perbendaharaan di perbendaharaan di KPU Provinsi
lingkungan KPU Provinsi dan KPU | dan KPU Kabupaten/Kota di
6 | Kabupaten/Kota dalam wilayahnya yang mampu 100%

menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai
ketentuan

menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai
ketentuan yang berlaku.




Terlaksananya penyusunan dan
penyampaian laporan sistem
7 | akuntansi dan pelaporan

Jumlah laporan sistem akuntansi
dan pelaporan keuangan KPU

keuangan KPU Provinsi dan Provinsi yang disusun dan 2 Laporan
konsolidasi laporan KPU disampaikan sesuai ketentuan.
Kabupaten/Kota.
Terlaksananya sistem akuntansi Jumlah laporan PIPK KPU

8 | dan pelaporan keuangan dengan | Provinsi yang disusun sesuai 1 Laporan
baik di KPU Provinsi ketentuan

. . Persentase peningkatan

o e pon | \cpastascperstor sk | g,

baik di KPU Provinsi ﬁfo'f/TirI]s?’Od”' pelaporan KPU
. Persentase KPU Provinsi dan

TerIaksqnanya pembay_aran gaji KPU Kabupaten/Kota di

10 dan fcun_Jangan pegawai KPU wilayahnya yang mampu o
P_rov_|n5| dan KPU Kabupaten/Kota menyelesaikan pembayaran gaji 100%
di wilayahnya secara tepat waktu dan tunjangan pegawai secara
sesuai ketentuan.

tepat waktu.
" Meningkatnya tindak lanjut hasil rP:I:gE?et:?\fjispie;gls Ie;sfpn dan
.- 7 7 0]
gfg\ﬂi\;\;asan di lingkungan KPU APIP pada KPU Provinsi yang 70%
ditindaklanjuti
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 0,00-

2. Program Dukungan Manajemen

3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN)

PIHAK KEDUA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sula? enggara

= 14,435,371,000,00-

14,435,371,000,00-

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA

Kepala Bagian Keuangan, Umum,Logistik

KPU Provinsi Sulawesi Tenggara

BAHARUDDIN




KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAUFIK AHMAD

Jabatan . Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan,
Provinsi Sulawesi Tenggara Pemilu dan Hukum

USTARI MUCHTAR TAUFIK AHMAD



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Nama Lembaga : SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) (3) (4)
Terlaksananya Penyajian dan
Pengelolaan informasi Produk Persentase Penyajian informasi
Hukum KPU di Tingkat KPU Produk Hukum KPU secara
1 | Provinsi Sulawesi Tenggara secara | tepat, cepat dan akurat sesuai 100%
tepat, cepat dan akurat sesuai standar Layanan informasi
ketentuan
Terlaksananya fasilitasi dan/atau
penerimaan penyuluhan hukum Persentase KPU Provinsi dan
5 dalam rangka penguatan KPU Kabupaten/Kota di
pemahaman Peraturan KPU di wilayahnya yang mendapatkan
tingkat provinsi dan penyuluhan hukum dengan baik. | 100%
kabupaten/kota.
Meningkatnya efektivitas Level 3
Penerapan Sistem Pengendalian Nilai Maturitas SPIP KPU Provinsi
3 ) ) Terdefe
Intern Pemerintah pada KPU Sulawesi Tenggara nisi
Provinsi Sulawesi Tenggara
Terlaksananya fasilitasi layanan Jumlah Layanan Administrasi
administrasi Penggantian Antar PAW Anggota DPRD Provinsi
4 Waktu (PAW) Anggota DPRD dan DPRD Kabupaten/Kota yang 18
Provinsi dan DPRD Kabupaten/Kota | difasilitasi oleh KPU Provinsi Satker
secara tepat waktu dan sesuai secara Tepat Waktu dan sesuai
ketentuan Ketentuan yang Berlaku
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 9,888,000,00-
2. Program Dukungan Manajemen 0,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) = 9,888,000,00-

PIHAK KEDUA
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Tenggara

LA MUSTARI MUCHTAR

Kepala

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Bagian Teknis Penyelenggaraan,
Pemilu dan Hukym

TAUFIK AHMAD



KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WIDIAWATI

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan Informasi
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WA ODE RINI

Jabatan : PIt. Kepala Bagian Perencanaan, Data, Informasi, Parmas dan SDM
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bagian Perencanaan,Data dan Kepala Sub Bagian Perencanaan
Informasi, Parmas dan SDM Data dan Informasi

WA ODE RINI WIDIAWATI



Nama Lembaga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

TahunAnggaran  : 2026
SASARAN INDIKATOR KINERJA
NO. KEGIATAN TARGET

(1) (2) 3) (4)
Terwujudnya
perencanaan program Persentase KPU Provinsi dan KPU

. gan ?”Q%ararl'(gfgu Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%
K;%ﬂgzlter?/nKota di merencanakan program dan kegiatan °
wilayahnya yang sesuai sesuai ketentuan yang berlaku.
ketentuan perencanaan.
Terwujudnya koordinasi
dan kerja sama
I;(:(I)e\/rirr\‘l;?gZinaﬁPU Jumlah lembaga di tingkat provinsi

5> | lembaaa terlgait dalam dan/atau lintas kabupaten/kota yang
men dL?kun Pemilu dan melakukan kerja sama dengan KPU 2 Lembaga
Pemilihan gi tinakat Provinsi dalam mendukung Pemilu dan

o ng Pemilihan.

provinsi dan lintas
kabupaten/kota.
Terwujudnya
Eﬁﬁfi?’;ﬂag”bgil(agf”a” Persentase KPU Provinsi dan KPU/KIP

3 | lingkungan KPU Provinsi Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%
dan KPU/KIP melakukan pelayanan publik secara
Kabupaten/Kota di baik.
wilayahnya.
Terlaksananya
monitoring dan evaluasi
pelaksanaan program Jumlah laporan monitoring dan evaluasi
dan anggaran KPU pelaksanaan program dan anggaran
Provinsi dan KPU yang disusun dan disampaikan oleh KPU | 15 Dokumen

4 | Kabupaten/Kota di Provinsi secara akuntabel dan tepat
wilayahnya secara waktu.
akuntabel dan tepat
waktu.
Tersedianya sarana dan

5 E;g\s/?r:;naaInT KPU Persentase penyediakan sarana dan 4

yang prasarana IT secara memadai Dokumen

terintegrasi dan
memadai




Terlaksananya
6 persiapan pendataan Persentase persiapan pendataan DPT 100%
DPT berkelanjutan di berkelanjutan
tingkat provinsi
Terlaksananya fasilitasi
E::IS;;?&;? Ili tingkat Jbumlah pendataan D.PT berkelanjutan 17 Satker
8 insi bersama pihak ersama pihak terkait
provinsi p
terkait
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 0,00-
2. Program Dukungan Manajemen = 10,760,000,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) = 10,760,000,00-

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt.Kepala Bagian Perencanaan,Data dan Kepala Sub Bagian Perencanaan
Informasi, Parmas dan SDM Data dan Informasi

M

WA ODE RINI WIDIAWATI



KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WA ODE RINI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Parhumas dan SDM

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan : Sekretaris

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Kepala Sub Bagian Parmas
KPU Provinsi Sulawesi Tenggara dan SDM

LA OD STARI MUCHTAR WA ODE RINI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PARMAS DAN SDM
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Nama Lembaga

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran  : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Terselenggaranya Layanan
1 informasi dan data kepada Persentase Permohonan informasi
publik melalui PPID KPU dan data yang ditindaklanjuti melalui
Provinsi Sulawesi Tenggara PPID KPU Provinsi Sulawesi Tenggara 100%
secara cepat, akurat, dan sesuai dengan Ketentuan yang
sesuai ketentuan berlaku
2 Terlaksananya Fa_S|I|taS| dan Persentase KPU Provinsi dan KPU
Pelaksanaan Kegiatan Kabupaten/Kota di wilavah 3
Pendidikan Pemilih di tingkat te?laﬁpnieelglis:ngk;nwll:;ztgza yans Lembaga
provinsi dan kabupaten/kota Pendidikan Pemilin
Terlaksananya sosialisasi
pendidikan pemilih kepada .
3 | masyarakat di tingkat provinsi Eerbsent?se/EPtJ Izlr.ow.lnﬂ dr? n KPU
dan kabupaten/kota melalui a IuEa enk ota '.VIY' aya nyg_é/_?(ng 100%
pemanfaatan media yang me a'l.iana Ialn '505|3.|sa5| pert1 \ai da'm
tersedia. pemilih melalui media yang tersedia.
Meningkatnya tertib
4 | administrasi dan Pengelolaan
SDM melalui pemberian Persentase Pegawai di KPU Provinsi
layanan administrasi dan KPU Kabupaten/Kota di 100%
kepegawaian yang tepat wilayahnya yang mendapatkan
waktu di lingkungan KPU layanan administrasi kepegawaian
Provinsi dan KPU secara tepat waktu
Kabupaten/Kota
Tersedianya dokumen
5 | Kepegawaian Pegawai KPU Persentase Dokumen Kepegawaian
Provinsi dan KPU Pegawai KPU dan KPU 100%

Kabupaten/Kota di
wilayahnya yang valid

Kabupaten/Kota di wilayahnya yang
disediakan secara valid dan update




Terlaksananya peningkatan

6 | kompetensi SDM di . .
lingkungan KPU Provinsi Persentase penlngkatkan komp_eten5|
melalui media kompetensi SDM melalui media kompetensi yang 18 Satker
yang tersedia ada
Terlaksananya proses
7 | Penggantian Antar Waktu
(PAW) Anggota KPU Persentase jumlah Anggota KPU
Provinsi/KIP Aceh dan Provinsi/KIP Aceh dan Anggota
A KPU/KIP Kabupaten/Kota di 100%
nggota KPU/KIP .
. wilayahnya yang pelaksanaan PAW-
Kabupaten/Kota di nya sesuai ketentuan yang berlaku.
wilayahnya sesuai ketentuan
yang berlaku.
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 20,010,000,00-
2. Program Dukungan Manajemen 3,324,000,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) = 23,334,000,00-

PIHAK KEDUA
Sekretaris

KPU Provinsi

LA OD

dlawesi Tenggara
</

MUSTARI MUCHTAR

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA

Kepala Sub Bagian Parmas

dan SDM
KPU Provinsi

WA ODE [RINI

ulawesi Tenggara




KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MERYANA AISYAH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BAHARUDDIN
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Keuangan, Umum Kepala Sub Bagian Keuangan
Dan Logistik Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Tenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

Uf\é.

MERYANA AISYAH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN KEUANGAN
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Nama Lembaga : SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Tahun Anggaran  : 2026

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (3) (4) (9)

Meningkatnya kemampuan

pejabat perbendaharaan di Persentase pejabat
lingkungan KPU Provinsi dan perbendaharaan di KPU Provinsi
KPU Kabupaten/Kota dalam dgn KPU Kabupaten/Kota di
1 | menyelesaikan wilayahnya yang mampu 100%
. menyelesaikan
pertanggungjawaban _ pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai penggunaan anggaran sesuai
ketentuan ketentuan yang berlaku.

Terlaksananya penyusunan dan
penyampaian laporan sistem
akuntansi dan pelaporan

2 keuangan KPU Provinsi dan
konsolidasi laporan KPU
Kabupaten/Kota.

Jumlah laporan sistem akuntansi
dan pelaporan keuangan KPU 2

Provinsi yang disusun dan Laporan
disampaikan sesuai ketentuan.

Terlaksananya sistem akuntansi
3 | dan pelaporan keuangan Jumlah laporan PIPK KPU Provinsi

dengan baik di KPU Provinsi yang disusun sesuai ketentuan 1 Laporan

Terlaksananya sistem akuntansi
4 | dan pelaporan keuangan
dengan baik di KPU Provinsi

Persentase peningkatan kapasitas
operator aplikasi SAKTI modul 95%
pelaporan KPU Provinsi

Terlaksananya pembayaran gaji

dan tunjangan pegawai KPU Persentase KPU Provinsi dan KPU
Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota di wilayahnya
5 Kabupaten/Kota di wilayahnya yang mampu menyelesaikan 100%
secara tepat waktu sesuai pembayaran gaji dan tunjangan
ketentuan. pegawai secara tepat waktu.

Persentase penyelesaian
rekomendasi BPK, BPKP, dan
APIP pada KPU Provinsi yang
ditindaklanjuti

Meningkatnya tindak lanjut hasil
6 pengawasan di lingkungan KPU
Provinsi

79%




1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 0,00-

2. Program Dukungan Manajemen = 8,148,572,000,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) =
8,148,572,000,00-
Kendari, 27 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Keuangan, Umum Kepala Sub Bagian Keuangan
Dan Logistik Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Tenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

\‘S\é

MERYANA AISYAH




KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUSLAN
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Logistik

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BAHARUDDIN
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Keuangan, Umum Kepala Sub Bagian Umum dan Logistik
Dan Logistik Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Tenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

(

JUSLAN



Nama Lembaga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN UMUM DAN LOGISTIK

KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA
: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran  : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3) (4)
Terlaksananya Penyusunan dan | Persentase Penyusunan dan
Penyampaian Laporan Logistik menyampaikan laporan logistik

1 | Pemilu dan Pemilihan di Tingkat | pemiiy gan pemilihan secara
Provinsi Sulawesi Tenggara 100%
secara tepat waktu, lengkap, dan lengkap, aku.rat, dan tepat
sesuai ketentuan waktu sesuai ketentuan
Terwujudnya dukungan sarana Persentase kualitas penyediaan
dan prasarana kerja KPU Provinsi | dukungan sarana kerja KPU

2 | dan KPU Kabupaten/Kota di Provinsi dan KPU 100%
wilayahnya yang baik dan Kabupaten/Kota di wilayahnya
memadai sesuai standar. yang baik dan memadai
Terwujudnya keamanan dan Persentase kualitas layanan

3 | ketertiban yang memberikan rasa | pemberian keamanan dan 100%
aman dan nyaman bagi Pegawai | ketertiban bagi Pegawai KPU
KPU Provinsi Provinsi
Meningkatnya kualitas tata kelola | Persentase kualitas tata kelola

4 | administrasi persuratan dan administrasi persuratan dan 100%
pengelolaan arsip KPU Provinsi pengelolaan arsip KPU Provinsi

Jumlah laporan Barang Milik

Terwujudnya pengelolaan Barang | Negara KPU Provinsi

5 | Milik Negara KPU Provinsi berdasarkan SIMAK BMN yang 1 Laporan
berdasarkan Sistem Akuntansi datanya sesuai dengan Data
Pemerintahan Standar Akuntansi Keuangan

(SAK)
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 0,00-
2. Program Dukungan Manajemen 6,286,799,000,00-

6,286,799,000,00-
Kendari, 27 Januari 2026

3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN)

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Umum dan Logistik
Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Tenggara

PIHAK KEDUA
Kepala Bagian Keuangan, Umum
Dan Logistik Komisi ,Pemilihan Umum
Provinsi Sulawgsi Tenggara

BAHARUDDIN




KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAWAN FRIADI LILI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TAUFIK AHMAD
Jabatan : Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Kepala Sub Bagian Hukum
Pemilu dan Hukum Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawgsi Tenggara Provinsi esi Tgnggara

TAUHMK AHMAD N FRIADI LILI



Nama Lembaga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN HUKUM

KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran  : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 3) (4) (5)
Terlaksananya Penyajian dan
Pengelolaan informasi Produk | Persentase Penyajian informasi
Hukum KPU di Tingkat KPU | Produk Hukum KPU secara tepat, .
1 | Provinsi Sulawesi Tenggara | cepat dan akurat sesuai standar 100%
secara tepat, cepat dan akurat | Layanan informasi
sesuai ketentuan
Terlaksananya fasilitasi
dan/atau PENEMaan | pe sentase KPU Provinsi dan KPU
penyuluhan hukum dalam o
Kabupaten/Kota di wilayahnya 100%
2 | rangka penguatan
. | yang mendapatkan penyuluhan
pemahaman Peraturan KPU di .
. o hukum dengan baik.
tingkat provinsi dan
kabupaten/kota.
Meningkatnya efektivitas
Penerapan Sistem | _ o
3 | Pengendalian Intern gﬂf:ml:/leas’?u_lfggs SaPrIaP KPU Provinsi 77
Pemerintah pada KPU Provinsi 99
Sulawesi Tenggara
1. Program Penyelenggaraan Pemilu = 3,324,000,00-
2. Program Dukungan Manajemen 0,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) = 3,324,000,00-

Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan
Pemilu dan Hukum Komisi Pemilihan Umum

PIHAK KEDUA

Provinsi Sulawesy Tenggara

TAUFIK AHMAD

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Hukum
Komisi Pemilihan Umum
Provinsi

FRIADI LILI




KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUNITA SAKBANI

Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TAUFIK AHMAD

Jabatan : Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum
Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Kepala Sub Bagian Teknis
Pemilu dan Hukum Komisi Pemilihan Umum Penyelenggaraan Pemilu
Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi fenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

A Y
\u\\ﬁ\“})‘\/

TAUFIK AHMAD YUNITA SAKBANI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU
KOMISI PEMILIHAN UMUM PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Nama Lembaga : SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Tahun Anggaran  : 2026

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 3) (4) (5)
Terlaksananya fasilitasi
layanan administrasi | Jumlah Layanan Administrasi PAW

Penggantian Antar Waktu | Anggota DPRD Provinsi dan DPRD
1 | (PAW) Anggota DPRD Provinsi | Kabupaten/Kota yang difasilitasi oleh | 18 Satker
dan DPRD Kabupaten/Kota | KPU Provinsi secara Tepat Waktu dan
secara tepat waktu dan sesuai | sesuai Ketentuan yang Berlaku

ketentuan

1. Program Penyelenggaraan Pemilu 6,564,000,00-
2. Program Dukungan Manajemen = 0,00-
3. Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) 6,564,000,00-

Kendari, 27 Januari 2026
PIHAK PERTAMA

Kepala Bagian Teknis Penyelenggaraan Kepala Sub Bagian Teknis
Pemilu dan Hukum Komisi Pemilihan Umum Penyelenggaraan Pemilu
Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Sulawesi Jenggara Provinsi Sulawesi Tenggara

N (]
ARA
[ \[)

TAUFIK AHMAD YUNITA SAKBANI



KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG SUMPENA
Jabatan : Penata Kelola Pemilu Ahli Madya

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan . Sekretaris

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM PENATA KELOLA PEMILU
PROVINSI SU | TENGGARA PROVINSI T ENGGARA

LA ODE MUSTARI MUCHTAR ENDANG SUMPENA



Nama Lembaga

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

Tahun Anggaran : 2026
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @ (3) )
;elrl?(ksananyi FE?SL“taS' dan | persentase KPU Provinsi dan KPU
€laksanaan Reglatan Kabupaten/Kota di wilayahnya yan
1 | pendidikan Pemilin di tingkat teIahpmeIaIisanakan keyiata: yang |3 Lembaga
provinsi dan kabupaten/kota pendidikan Pemilih 9
endidikan Pemili
Terlaksananya Penyusunan
Sz;:ti ;I;aerr\;ﬁzlzr;rll_aporan Persentase Penyusunan dan
. - .. | menyampaikan laporan logistik Pemilu 100%
2
gﬁnggin_ri'n-nnaggaz:cr;}gng dan Pemilihan secara lengkap, akurat,
99 dan tepat waktu sesuai ketentuan
tepat waktu, lengkap, dan
sesuai ketentuan
Terlaksananya fasilitasi
pendataan DPT .
3 | berkelanjutan di tingkat %i?qs?r?];e?ﬁ:m?kg? berkelanjutan | 17 Satker
provinsi bersama pihak P
terkait

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAW

PIHAK KEDUA

ENGGARA

USTARI MUCHTAR

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA

PENATA KELOLA PEMILU

PROVINSI SULAWESI TENGGARA

ENDANG SUMPENA




KOMISI PEMILIHAN UMUM

PROVINSI SULAWESI TENGGARA
Alamat : Jl. Chairil Anwar No. 9 Kendari

Telp. (0401) 3129641 Email prov_sultra@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NIRWANA
Jabatan : Penata Kelola Pemilu Ahli Madya

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LA ODE MUSTARI MUCHTAR
Jabatan . Sekretaris

Komisi Pemilihan Umum Provinsi Sulawesi Tenggara
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM PENATA KELOLA PEMILU
PROVINSI SULA ENGGARA PROVINSI SULAWESI TENGGARA

T

LA ODE MUSTARI MUCHTAR NIRWANA



Nama Lembaga
Tahun Anggaran

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

: 2026

: SEKRETARIAT KPU PROVINSI SULAWESI TENGGARA

rangka penguatan
pemahaman Peraturan KPU
di tingkat provinsi dan
kabupaten/kota.

mendapatkan penyuluhan hukum
dengan baik.

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
Terwujudnya Persiapan dan
Pelaksanaan Pemungutan, Persentase Pelaksanaan Layanan 90%
Penghitungan, dan Administrasi Penggantian Antar Waktu 0
1 | Rekapitulasi Penghitungan (PAW) Anggota DPR, DPD, dan_ DPRD
S i Tah secara Tepat Waktu dan sesuai
uara sesual fahapan Ketentuan yang Berlaku oleh KPU
Pemilu dan Pemilihan yang
Ditetapkan
Terlaksananya fasilitasi
dz:/ iﬁziap:rr‘\ii?:la;alam Persentase KPU Provinsi dan KPU
5 peny Kabupaten/Kota di wilayahnya yang 100%

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SUL

PIHAK KEDUA

MUSTARI MUCHTAR

TENGGARA

Kendari, 27 Januari 2026

PIHAK PERTAMA

PENATA KELOLA PEMILU

PROVINSI SULAWESI TENGGARA

T

NIRWANA




www.sultra.kpu.go.id kpuprovsultra @ kpu provinsi:sti
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KOMiISI PEMILIHAN UMUM
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

JIn. Chairil Anwar No.9 Kel. Puuwatu Kec. Puuwatu Kota Kendari

UL

jdih.kpu.go.id/sultra



